
  

 

 

 

 
 YUSUFELİ BELEDİYESİNİN 06.04.2021 

TARİHİNDE ALMIŞ OLDUĞU OLAĞAN MECLİS KARAR ÖZETLERİ 

 

 

KARAR SAYISI -1:  Açılış yoklamanın yapılması ve gündemin tetkiki. 

Çoğunluk olduğundan oturum açıldı, gündem tetkik edildi. 

 

KARAR SAYISI- 2: 2021 Yılı Mart ayı meclis karar özetlerinin okunması. 

Mart ayı meclis karar özetleri Meclis Başkan Vekili Hikmet KELEŞ tarafından okundu.  

 

KARAR SAYISI- 3:  Belediye Meclisi 1.ve 2. başkanvekillerinin seçiminin yapılması. 

5393 Sayılı Belediye Kanununun 19. Maddesine göre Belediye Meclisi 1.ve 2. 

başkanvekillerinin seçimine geçildi. Yapılan gizli oy, açık tasnif sonucu Hikmet KELEŞ 6 oy ve 

İsmail Hakkı TEKİN 6 oy, 2 adet boş oy kullanılmıştır. 

En fazla oy alan Hikmet KELEŞ ve İsmail Hakkı TEKİN’in oyları eşit olduğundan Meclis 

Çalışma Yönetmeliğinin 13.Maddesine göre ikinci kez yapılan gizli oy, açık tasnif sonucu aşağıdaki 

gibi oy dağılımı ortaya çıkmıştır. 
 

 
 

 
 

 
 

S.N

O 

 

ADI SOYADI 

 

ALDIĞI OY 

1 Sinan KAÇMAZ - 

2 Erol ÜNAL - 

3 İsmail Hakkı TAKİN 6 

4 Sefa GENCER - 

5 Derya YİĞİT - 

6 Ahmet TAMYÜREK - 

7 Burhan SAĞLAM - 

8 Ahmet DEMİRCİ - 

9 Hikmet KELEŞ 7 

 

Belediye Meclisi 1. ve 2. başkanvekilliği ikinci seçiminde, 7 oy alan Hikmet KELEŞ, meclis 1. 

başkanvekili, 6 oy alan İsmail Hakkı TEKİN ise meclis 2. başkanvekili olarak seçilmiş ve seçim 

sonucu oy birliği ile kabul edilmiştir. 

 

KARAR SAYISI- 4: Belediye Meclisi Kâtip üyeleri seçiminin yapılması. 

 
 
 

 

 

 
 

S.N

O 

 

ADI SOYADI 

 

ALDIĞI OY 

1 Sinan KAÇMAZ 2 

2 Erol ÜNAL - 

3 İsmail Hakkı TAKİN 6 

4 Sefa GENCER - 

5 Derya YİĞİT 3 

6 Ahmet TAMYÜREK - 

7 Burhan SAĞLAM 6 

8 Ahmet DEMİRCİ - 

9 Hikmet KELEŞ - 

 



Meclis Kâtipliği Asil Üyeliğine 6 oy alan Burhan SAĞLAM ve 6 oy alan İsmail Hakkı 

TEKİN seçilmiş ve yedek üyeliğine ise 2 oy alan Sinan KAÇMAZ ve 3 oy alan Derya YİĞİT seçilmiş 

ve seçim sonucu oy birliği ile kabul edilmiştir. 

 

KARAR SAYISI- 5: Plan ve Bütçe Komisyonu kurulmasının görüşülmesi. 

 

5393 Sayılı Belediye Kanununun 24. Maddesinde “Belediye Meclisi üyeleri arasından en az 

üç, en fazla beş kişiden oluşan ihtisas komisyonları kurulabilir” denilmektedir.  

Meclis Çalışma Yönetmeliğinin 21.Maddesine göre; “Komisyonlar, her siyasî parti 

grubunun ve bağımsız üyelerin meclisteki üye sayısının meclis üye tam sayısına oranlanması 

suretiyle oluşturulur. İhtisas komisyonlarına siyasi parti grupları aday gösterebileceği gibi, üyeler de 

o partiden aday olabilir. Birden fazla komisyonda görev almak mümkündür. Komisyonların toplam 

üye sayısının meclis üye tam sayısından fazla olduğu durumlarda komisyona üye veremeyen siyasi 

partilerin üyeleri ile bağımsız üyeler meclis kararıyla komisyonlarda görev alabilirler.” 

Basit orantı yöntemi ile siyasi parti gruplarının üye sayısının meclis üye tamsayısına 

oranlanması sonucunda;  

5 üyesi bulunan Ak Parti'nin 5/10= 0,5 x 3 = 1,5 (2’ye yuvarlanarak 2 kişi) 

3 üyesi bulunan CHP'nin 3/10=0,3 x 3= 0,9  1 kişi 

1 üyesi bulunan MHP’nin 1/10=0,1 x 3= 0,3  

Komisyon üyeliğine 3 kişi seçileceğinden, buna göre Plan ve Bütçe komisyonuna seçilecek 3 

kişinin 2'si Ak Partiden, 1'i CHP'den olması gerekmektedir. 

Meclis üyeleri arasından üç üye seçmek amacıyla Plan ve Bütçe Komisyonu kurulmasının 

görüşülmesine geçildi. Ak Parti grubunun önerdiği iki isim ve CHP’den bir isim için işaretle oylama 

yapıldı ve seçim sonucunda aşağıdaki tablodaki oy dağılımı ortaya çıktı.  

 
 
 

 
 

 
 

S.N

O 

 

ADI SOYADI 

 

ALDIĞI OY 

1 Sinan KAÇMAZ - 

2 Erol ÜNAL - 

3 İsmail Hakkı TAKİN - 

4 Sefa GENCER - 

5  Derya YİĞİT - 

6 Ahmet TAMYÜREK 2 

7 Burhan SAĞLAM 6 

8 Ahmet DEMİRCİ - 

9 Hikmet KELEŞ 6 

 

Plan ve Bütçe Komisyonu üyeliği için Ak Parti grubunun önerdiği iki isimden biri olan AK 

Partiden Hikmet KELEŞ 6 oy  Burhan SAĞLAM 6 oy almış ve CHP’den Ahmet TAMYÜREK  ise 

2 oy almış ve seçim sonucu oy birliği ile kabul edilmiştir. 

KARAR SAYISI- 6:  İmar Komisyonu kurulmasının görüşülmesi. 

 

5393 Sayılı Belediye Kanununun 24. Maddesinde “Belediye Meclisi üyeleri arasından en az 

üç, en fazla beş kişiden oluşan ihtisas komisyonları kurulabilir” denilmektedir.  

Meclis Çalışma Yönetmeliğinin 21.Maddesine göre; “Komisyonlar, her siyasî parti 

grubunun ve bağımsız üyelerin meclisteki üye sayısının meclis üye tam sayısına oranlanması 

suretiyle oluşturulur. İhtisas komisyonlarına siyasi parti grupları aday gösterebileceği gibi, üyeler de 

o partiden aday olabilir. Birden fazla komisyonda görev almak mümkündür. Komisyonların toplam 

üye sayısının meclis üye tam sayısından fazla olduğu durumlarda komisyona üye veremeyen siyasi 

partilerin üyeleri ile bağımsız üyeler meclis kararıyla komisyonlarda görev alabilirler.” 

Basit orantı yöntemi ile siyasi parti gruplarının üye sayısının meclis üye tamsayısına 

oranlanması sonucunda;  

5 üyesi bulunan Ak Parti'nin 5/10= 0,5 x 3 = 1,5 (2’ye yuvarlanarak 2 kişi) 

3 üyesi bulunan CHP'nin 3/10=0,3 x 3= 0,9  1 kişi 



1 üyesi bulunan MHP’nin 1/10=0,1 x 3= 0,3  

Komisyon üyeliğine 3 kişi seçileceğinden, buna göre İmar Komisyonuna seçilecek 3 kişinin 

2'si Ak Partiden, 1'i CHP'den olması gerekmektedir. 
 
 

 

 

 
 

S.NO 

 

ADI SOYADI 

 

ALDIĞI OY 

1 Sinan KAÇMAZ 6 

2 Erol ÜNAL 4 

3 İsmail Hakkı TAKİN - 

4 Sefa GENCER - 

5   Derya YİĞİT - 

6  Ahmet TAMYÜREK - 

7 Burhan SAĞLAM 6 

8 Ahmet DEMİRCİ - 

9 Hikmet KELEŞ - 

 

İmar Komisyonuna Meclis üyelerinden 6 oy alan Sinan KAÇMAZ, 6 oy alan Burhan 

SAĞLAM ve 4 oy alan Erol ÜNAL seçilmiş ve seçim sonucu oy birliği ile kabul edilmiştir. 

 

KARAR SAYISI- 7: Daimi Encümen üye seçiminin yapılması. 

 

Belediye daimi encümen üyelerinin seçimine geçildi. 5393 Sayılı Belediye Kanunun 

33.Maddesi ve Belediye Meclisi Çalışma Yönetmeliğinin 20.Maddesi gereği yapılan gizli oy sonucu 

aşağıdaki oylama ortaya çıkmıştır. 
 

 
 

S.N

O 

 

ADI SOYADI 

 

ALDIĞI OY 

1 Sinan KAÇMAZ - 

2 Erol ÜNAL - 

3 İsmail Hakkı TAKİN - 

4 Sefa GENCER - 

5  Derya YİĞİT 6 

6  Ahmet TAMYÜREK - 

7 Burhan SAĞLAM - 

8 Ahmet DEMİRCİ 6 

9 Hikmet KELEŞ - 

 

 

Oylama sonucu 6 oy alan Derya YİĞİT ve 6 oy alan Ahmet DEMİRCİ, daimi encümen 

üyeliğine seçilmiş ve seçim sonucu oy birliği ile kabul edilmiştir. 

 

KARAR SAYISI- 8: Meclis tatil günlerinin belirlenmesi. 

 

Belediye Meclisinin tatil günlerinin belirlenmesine geçildi. 5393 Sayılı Belediye Kanununun 

20. Maddesine ve Belediye Meclisi Çalışma Yönetmeliğinin 6. Maddesine göre yapılan müzakere 

sonucunda, Meclisin tatil günlerinin 01.08.2021 ile 31.08.2021 tarihleri arasında olmasına, meclis 

toplantılarının her ayın ilk Salı günü saat 16.00’da yapılmasına oy birliğiyle karar verildi. 
 

Encümen toplantı günlerinin belirlenmesine geçildi. 5393 Sayılı Belediye Kanununun 35. 

Maddesi gereğince Yusufeli Belediye Encümeninin her hafta çarşamba günü belediye binasında 

başkanlık makam odası veya toplantı salonunda saat 16.00’da toplanmasına mevcudun oy birliğiyle 

karar verildi.   

 

KARAR SAYISI- 9: Denetim Komisyonu Raporunun okunması ve ibrası. 

 

Belediye Kanunu’nun 25.Maddesine göre; Belediyemizin 2020 yılına ait gelir ve giderleri ile 

bunlara ilişkin hesap kayıt işlemleri, meclis denetim komisyonunca denetlenmiş olup, denetim 



komisyonu tarafından hazırlanan denetim raporu meclis toplantısında okunmuş olup ilgili rapor Meclis 

Başkanvekili Hikmet KELEŞ  tarafından meclisin bilgisine sunularak ibra edilmiştir.  

 

KARAR SAYISI- 10: 2020 Yılı Faaliyet Raporunun okunması ve ibrası. 

 

    2020 Yılı Faaliyet Raporu, Meclis Başkan Vekili  Hikmet KELEŞ tarafından okunarak bütün 

birimlerin yıllık çalışma raporları meclis üyeleriyle paylaşıldı. Yapılan oylama neticesinde aşağıda yer 

alan 2020 yılı faaliyet raporu meclis üyelerinin oy birliğiyle kabul edildi. 
 

 

 

YUSUFELİ BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

FAALİYET RAPORU 

(5393 Sayılı Belediye Kanunu’nun 56. maddesi Gereği) 

 

İNSAN KAYNAKLARI VE EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ PERSONEL DURUMU 

Belediye Başkanlığımızda 14 memur, 13 kadrolu işçi ve Yusufeli Belediyesi Personel Limited 

Şirketinde çalışan 46 işçimiz bulunmaktadır.  

İçişleri Bakanlığı tarafından yayımlanan Norm Kadro Yönetmeliğine göre; Belediyemiz D5 

belediyeler grubunda yer almaktadır. Adı geçen yönetmeliğin norm kadro standartları cetvelinde 67 

memur ve 34 işçi kadromuz bulunmaktadır. 

Müdürlüğümüzce memur ve kadrolu işçilerle birlikte Yusufeli Belediyesi Personel Limited 

Şirketindeki çalışanların sicil ve özlük işleri yürütülmektedir. Kadroların düzenlenmesi, yer 

değiştirme, emeklilik işlemleri, günlük ve yıllık izinler, hastalık izinleri, görevlendirme ve benzeri 

işlemler, 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’nun ilgili tüzük, yönetmelik ve genelge hükümleri ile 

4857 sayılı İş Kanunu ve Toplu İş Sözleşmesi hükümleri doğrultusunda gerçekleştirilmektedir.  

14 Memur personelin derece ve kademe ilerleme yazıları, ilgili tarihlerde tamamlanmış olup Başkanlık 

makamının olurları alınmıştır. Memur derece kademe ilerleme yazıları ve görev değişiklikleri aynı 

zamanda HİTAP programına girilmektedir.  

Devlet Personel Başkanlığı E-Uygulama sayfasında personel verileri güncellenmiştir. 

İşçi istihdam bilgileri her ay düzenli olarak internet üzerinden Türkiye İş Kurumuna bildirilmektedir. 

 

MECLİS ÇALIŞMALARI 

Meclis Toplantılarına ait meclis katılım çizelgeleri hazırlanmıştır Belediye Meclisimiz 01.01.2020-

31.12.2020 tarihleri arasında 8 defa olağan 1 defa olağan üstü toplantı yapmış; bu toplantılarda 48 adet 

karar almıştır. Yapılan toplantılarda alınan kararlar usulüne uygun yazılarak gereği yapılmak üzere 

ilgili birimlere gönderilmiştir. Meclis kararlarımız yasal süresi içerisinde Kaymakamlık Makamına 

gönderilerek yürürlüğe konulmuştur. 

 

 

ENCÜMEN ÇALIŞMALARI 

Belediye Encümeni 01.01.2020-31.12.2020 tarihleri arasında her hafta çarşamba günleri toplanmış 

olup, bu toplantılarda 91 adet karar almıştır. Yapılan toplantılarda alınan kararlar usulüne uygun 

yazılarak gereği yapılmak üzere ilgili birimlere havale edilmiştir. 

Meclis ve encümen toplantıları öncesi yasal mevzuat araştırılarak toplantıya hazırlık yapılmıştır.  

Encümen Toplantılarına ait encümen katılım çizelgesi hazırlanmıştır. 

 

 

 

 

GELEN EVRAK 

Belediyemiz İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü yazı işlerinde, 01.01.2020-31.12.2020 tarihleri 

arası 1841 adet gelen evrak kaydedilmiş, gereği yapılmak üzere ilgili birimlere sevk edilmiştir.  

.  

 

GİDEN EVRAK 



Belediyemiz İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü yazı işlerinde 01.01.2020-31.12.2020 tarihleri 

arası 1690 adet giden evrak, gününde sisteme işlenerek gereği yapılmıştır. 

 

DİLEKÇE SAYISI 

01.01.2020-31.12.2020 tarihleri arası 428 adet dilekçe ile başvuru yapılmış olup, söz konusu dilekçeler 
ilgili birimlere havale edilmiş ve yasal süresi içerisinde cevap verilmiştir. 
 

CİMER BAŞVURULARI 

 Kurumumuz görev alanına giren konularda, Cumhurbaşkanlığı İletişim Merkezine gelen, istek, 

şikâyet ve önerilerle ilgili, başvuru sahibinin bilgileri gizli tutularak diğer birimlerimizden bilgi 

alınmış ve cevaplar yazılmıştır.  

 2020 yılı içerisinde  18 adet şikâyet ve 4 adet görüş-öneri 2 adet istek 2 adet bilgi edinme 

olmak üzere toplam 26 adet CİMER başvurusu alınmış ve cevaplanmıştır. 

 

FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ  

     İMAR ve RUHSAT DURUMU: 

 Arıklı ve Kazım Karabekir mahallelerinde ki prefabrik konutların, imar kanunu 33. Maddesi 

gereği geçici mukavakat izinleri için encümen kararı alındı. 

 Viyadük altında kalan işyerleri eski halitpaşa ilköğretim okuluna taşındı gerekli tüm izinleri ve 

numaratajları sağlandı. 

 
 

PROJE ÇALIŞMALARI: 

 Yeni mezarlık alanına Çakaloğlu mezarlığındaki mezarlar  taşındı. 

 Demirçubuk mahallesi mezarlığının çevre düzenlemesi yapıldı. 

 Seyir tepesi duvar imalatı tamamlandı. 

 Seyir tepesi, millet bahçesi tesis imalatına başlanıldı. 

 Yusufeli belediyesine ait mülklerin bakım ve  onarımları hazırlandı. 

 Ges projesi dahilinde güneş panellerinin konulacağı paneller için uygun alan yapıldı. 

 Seyir tepesi kısmibölgelerde ağaçlandırılması yapıldı. 

 Seyir tepesi, Millet bahçesi, Şehitler tepesi alanlarına Ağaçlar için damla sulama sistemi 

yapıldı. 

 Terminal yanında yapılan ek bina faaliyete geçti. 

 Yüzme havuzu tamiratı yapıldı. 

 İlçemiz de iki adet çay bahçesi mevcut yerlerinden kaldırılıp bir tanesi arıklı caddesine diğeri, 

sanayi caddesine taşındı. 

 

ÇOCUK PARKLARI: 

 Belediye sınırları içerisinde bulunan çocuk parklarının tamir bakım ve tadilatları yapıldı. 

 Rutin çevre temizlikleri yapıldı. 

 İlçemiz de iki adet çay bahçesi (çocuk parkı) mevcut yerlerinden kaldırılıp bir tanesi arıklı 

caddesine diğeri, sanayi caddesine taşındı. 

 

 

ARAÇ PARKI: 



 

 Belediye Başkanlığımıza ait olan ve zaman zaman arızalanan iş makinelerinin (Araç ve 

gereçlerin) her türlü bakım ve onarımı yaptırılmıştır. 

 Çevre ve şehircilik desteğiyle 1 adet  çöp aracı alındı. 

 
 YOL VE İSTİNAT: 

 Şehir merkezinde bozulan kaldırım parke ve asfalt yolların onarımı ve bakımı yapıldı. 

 Seyir tepesinin, ahalt mahallesine inen yolu tamamlandı. 

 Kazahora alt yol, Vecanget deki su arıtması yapılan bölge, itfaiye önü asfaltlama çalışması yapıldı. 

 Halitpaşa okulu önü dolgu yapılıp düzeltildi. 

 Mahalle yollarında stabilize olan yolların bozuk kısımlarına sergi yapıldı. 

 Mezarlık ve seyir tepesi yolu tamamlandı 

 Çala yolu düzeltilip açıldı. 

 Kano parkurunun alanında antrenman havuzu yapıldı. 

 Ahırlar için çala ve demirçubuk mahallerinde alan tahsis edildi 

 Sarıgöl caddesinde yol genişletme çalışması yapıldı. 

 Sanayi bölgesini ve kazım Karabekir mahallesini birbirine  bağlayan menfez beton köprü yapıldı. 

 Ahalt mahallesinden başlayarak kazım Karabekir mahallesinde biten 3 kmlık  kısma soğuk asfalt 

döküldü. 

 Arıklı ve demirçubuk mahallesi güzergâhına 250 metre beton yol  yaparak 100 metres de sıcak  

asfaltlama çalışması yapıldı. 

 Mahallere fırın, tandır ve kamelyalar yapıldı. (6 fırın, 4 tandır.) 

 Şehir merkezindeki asma köprülerin bakım ve onarımları yapıldı. 

 Bahar ayında aşırı su debisinden dolayı zarar gören çevre yolu tamir ve bakımı yapıldı. 

 Sanayi caddesinde 500 metrekarelik  açık alana 6 adet 16 metrekarelik  işyeri yapılıp  galericiler sitesi 

olarak  hizmette açtı. 

  Sanayi Bölgesi Mehmetçik Sokak ve Hastane Caddesi arasına yaya yolu ve merdiven çalışması yaptı. 

 Erdemler - Hasanağa mahallesi  yolları yapıldı. 

 Demirçubuk-Arıklı mahallesi sergi çalışması yapıldı. 

 Serindere dere tahkimatı yapıldı. 

 İnönü caddesine kaldırım yapıldı. 

 Kölik caddesine asfalt imalatı yapıldı. 

 Sarıgöl caddesine yol genişleme, parke ve kaldırım yapıldı. 

 
KANALİZASYON - İÇME SUYU:     

 

 Günübirlik su ve kanalizasyon arızaları yapıldı. 

 Arıklı mahallesinde ki prefabrik evlere su bağlantısı yapıldı. 

 Pazar yolu alt tarafından geçen kanalizasyon boruları değiştirildi. 

 Cala mevkiinde yeni yapılan ahırlara su bağlandı. 

 Kazım Karabekir mahallesi prefabrik yapıların içme suyu ve kanalizasyon bağlantıları yapıldı. 

 

SULAMA KANALLARI: 



 İlçe merkezine bağlı olan mahallelerimizin sulama kanallarında meydana gelen arızalar 
giderildi. Gerekli görülen yerlerde beton kanal yapılarak mahalle sakinlerinin mağduriyeti 
giderildi. Sulama kanallarının bakım ve onarımı için malzeme yardımı yapıldı. 

 Demirçubuk sulama suyu, beton köprü geçişi borusu değiştirildi. 

 Hastane yolundaki evlere giden sulama boruları değiştirildi. 

 

VETERİNER İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

 2020 Yılı içerisinde Belediyemiz Mezbahasında 1.672 adet büyükbaş, 108 adet küçükbaş canlı 

hayvan kesimi yapıldı. Elde edilen karkas et miktarı 428 192 kg. İlçemizde günlük ortalama et 

üretim/tüketim miktarı 1.173 kg olarak gerçekleşti. 

 - Hayvan kesimine karşılık 237.860,00 TL tahakkuk yapıldı. 

 - İlçemiz Kelebek Çeşitliliği ve popülâsyonunu tespit etmek amaçlı 2 yıl süreli Artvin Çoruh 

Üniversitesi Orman Fakültesi ile yapmış olduğumuz ortak proje gereği oluşturduğumuz 10 kişilik 

ekip ile kelebek toplama saha çalışması tamamlandı. Tahlil ve tasnifleri yapılarak Yusufeli 

Belediyesi Yaban Hayatı Müzesinde tesis edilen platformlarda sergilenmeye başlandı. 

 - ‘Yusufeli Yaban Hayatı’ isimli kitabımız yayılandı. 

 - Yeni yerleşim yerine nakil edilmek üzere 2015 yılında kurduğumuz 5.000 metrekare 

büyüklüğünde olan Fidan Çoğaltım sahamızdaki 11 yerli meyve çeşidini içeren, toplamda 25.000 

adet fidanın aşılama ve bakım işleri yapıldı. 40 000 adet fidan hedefi için çalışmalarımız devam 

ediyor. 

 - Köylerimizden toplanan 6000 adet zeytin, incir ve nar çelikleri köklendirilmek üzere Yalova 

Atatürk Bahçe Kültürleri Araştırma Enstitüsü Müdürlüğüne gönderildi. 

 - 2018 yılında yaptığız Aronia meyvesi deneme bahçesi bakım ve takip işleri yapıldı. 

 - İlçemizde Antep Fıstığı yetiştirmek için Gaziantep Antepfıstığı Araştırma Enstitüsü Müdürlüğü 

ile koordineli araştırma çalışmalarımız sonucunda 200 adet fidan ile deneme bahçesi kurma planı 

tamamlandı. 2021 bahar mevsiminde dikim yapılacak. 

 - İlçemiz coğrafyasında yaşayan yabani hayvanların yer aldığı ‘Yaban Hayatı Müzesi’ ne 1 adet 

Vaşak hayvanı tahnit yapılarak kazandırıldı. 

 - Yeni ilçe merkezimize kullanma suyu tedarik amaçlı su tahsisi talep ettiğimiz Özgüven deresi 

üzerinde yapımı planlanan Özgüven HES Projesine açılan iptal davası takip edildi. 

 - Veteriner İşleri Müdürlüğümüze intikal eden toplamda 8 adet yabani ve sokak hayvanının 

muayeneleri ve klinik tedavileri yapılarak doğal yaşam alanlarına dönmeleri sağlandı. 

 - Yaz mevsimi boyunca düzenli olarak sivrisinek, karasinek ve fare mücadelesi yapıldı. 

 

RUHSAT VE DENETİM MÜDÜRLÜĞÜ 

1- 14/7/2005 tarihli ve 2005/9207 sayılı Bakanlar Kurulu Kararı ile yürürlüğe konulan, İşyeri Açma ve 

Çalışma Ruhsatlarına İlişkin Yönetmelik hükümleri gereğince, Ruhsatsız açılan veya ruhsata aykırı 

olarak işletilen işyerleriyle ilgili olarak İşyeri Açma ve Çalışma Ruhsatlarına İlişkin Yönetmelik 

hükümlerine göre işlem yapılmıştır. 

2-2020 yılı içerisinde 18 Adet Sıhhi Müessese,5 Adet Gayri Sıhhi Müessese, 2 Adet Umuma Açık 

olmak üzere toplamda 25 adet İşyeri Açma ve Çalışma Ruhsatı düzenlenmiş olup toplamda 240.5 TL 

Ruhsat Harcı Tahsil Ettirilmiştir. 

 

NO ADI SOYADI İŞYERİ ÜNVANI SINIFI TARİH NO 



1 CANSU TAŞKAN ŞENPİLİÇ 

TAVUKÇULUK 

SIHHİ 04.02.2020-01 

2 NESLİHAN AYDİN TRABZON EKMEK 3.SINIF 

GSM 

7.02.2020 - 02 

3 GÖZDE BALCİ SAHRA GİYİM SIHHİ 10.03.2020-03 

4 AHMET ŞAHİN ŞAHİN TİCARET SIHHİ 16.03.2020-04 

5 MUSTAFA YIRTICI ÇORUH ARICILIK VE 

KOVANCILIK 

SIHHİ 18.03.2020-05 

6 OSMAN ÖZÇELİK BORÇKA TÜTÜN 

ADRESİ 

SIHHİ 22.05.2020-06 

7 FATİH YILMAZ 08 TOBACCO SIHHİ 22.05.2020-07 

8 CEMİL AŞÇİ LİVANE TİCARET CEMİL AŞÇİ SIHHİ 
 

SIHHİ 02.06.2020-08 

9 OKTAY ARAS KAÇKAR MERMER 3.SINIF 

GSM 

02.07.2020-09 

10 CANER YÜKSEL CC DÖNER  SIHHİ 21.07.2020-10 

11 MUSTAFA BAKIRCI BAKIRCI 

KIRAATHANESİ 

UMUMA 

AÇIK 

24.07.2020-11 

12 İBRAHİM DEMİRCİ SEÇ MARKET SIHHİ 24.07.2020-12 

13 ERKAN ERBAŞ ERBAŞ KÖMÜRCÜLÜK 3.SINIF 

GSM 

29.07.2020-13 

14 MUSTAFA BAKIRCI BAKIRCI BAKKALİYESİ SIHHİ 12.08.2020-14 

15 MURAT KONDAKÇİ SANAYİ ÇAY OCAĞI SIHHİ 14.08.2020-15 

16 ADEM ATİK WOOD CAFE & BİSTRO SIHHİ 01.09.2020-16 

17 AHMET ÖZER CRS BORU 2.SINIF 

GSM 

17.09.2020-17 

18 BURAK CAN KÜLEKÇİ B.C.K OTO AKSESUAR SIHHİ 04.112020-18 

19 İSMAİL AĞDUMAN İSTANBUL SARIYER 

BÖREKÇİSİ 

3.SINIF 

GSM 

04.11.2020-19 

20 CÜNEYT ARKIN 

DEMİRCİ 

C.S. ÇAY VE KAHVALTI 

SALONU 

SIHHİ 13.11.2020-20 

21 NAZIM GÜNDÜZ GÜNDÜZ TEKNOLOJİ SIHHİ 16.11.2020-21 

22 NURİ KİLİÇLİOĞLU ÇORUH OTEL UMUMA 

AÇIK 

27.11.2020-22 

23 AYLİN NUR TÜRK ÇAPARİ BALIKÇILIK SIHHİ 01.12.2020-23 

24 EKREM DOĞAN DOĞAN YUSUFELİ ÇAY 

OCAĞI 

SIHHİ 08.12.2020-24 

25 RECEP TURAN 

KANTAROĞLU 

KANTAROĞLU 

DOSTLAR ÇAY EVİ 

SIHHİ 10.102020-25 

 

3- Ruhsat verilmeden önce ve ruhsat verildikten sonra yönetmelik gereğince işyeri kontrolleri 

yapılmış, verilen işyeri açma ve çalışma ruhsatlarının örnekleri aylık olarak Sigorta İl Müdürlüğüne 

gönderilmiş, umuma açık istirahat ve eğlence yerleri için ise işyeri açma ve çalışma ruhsatı verilmeden 

önce açılacak yerin genel güvenlik ve asayişin korunması açısından kolaylıkla kontrol edilebilecek bir 

yerde ve konumda olup olmadığını ilçe emniyet amirliğinden görüş alınarak işyeri açma ve çalışma 

ruhsatı düzenlendikten sonra ruhsatların birer örneği gönderilmiştir. Toplamda 240,5 krş Ruhsat Harcı 

Tahsil Ettirilmiştir. 

 

4-Belediye cezaları ile ilgili olarak kanunlar uyarınca belediye meclisi ve encümeninin koymuş olduğu 

yasaklara aykırı hareket edenler hakkında cezai işlemler (seyyar satıcı, dilenci, kaldırım işgali, çevre 

kirletme, ilan reklam, afiş asma) uygulanmıştır. 

 

NO ADI SOYADI CEZA NEDENİ MİKTAR TARİH 

1 METİN SUBAŞI SEYYAR SATIŞ 392.00 TL 23.04.2020 

2 HÜSEYİN ÇELİK  KALDIRIM İŞGALİ 187.00 TL 16.10.2020 

  3 ALMATUR LTD.ŞTİ. KALDIRIM İŞGALİ 187.00 TL 16.10.2020 



4 KÖKSAL POLAT KALDIRIM İŞGALİ 187.00 TL 16.10.2020 

5 ORHAN AKTAŞ TRAFİK  392.00 TL 11.11.2020 

6 BARAN BÜTÜN KÇK SU-TANKER 392.00 TL 29.11.2020 

7 SALİH ALTUNCU KALDIRIM İŞGALİ 187.00 TL 23.12.2020 

8 NUROL-GÜLSAN  GÜRÜLTÜ 4.035 TL 10.10.2020 

9 NUROL-GÜLSAN  GÜRÜLTÜ 8.070 TL 08.12.2020 

10 NUROL-GÜLSAN  GÜRÜLTÜ 16.140 TL 15.12.2020 

11 NUROL-GÜLSAN  GÜRÜLTÜ 20.237 TL 19.12.2020 

12 NUROL-GÜLSAN  GÜRÜLTÜ 20.237 TL 24.12.2020 

13 NUROL-GÜLSAN  GÜRÜLTÜ 20.237 TL 25.12.2020 

14 NUROL-GÜLSAN  TOZ 1.000 TL 25.12.2020 

15 NUROL-GÜLSAN  TOZ 2.000 TL 28.12.2020 

16 NUROL-GÜLSAN  GÜRÜLTÜ 20.237 TL 27.12.2020 

 TOPLAM   114.117 .00TL  

 

 

5-4077 sayılı Tüketicinin Korunması Hakkında Kanun hükümleri çerçevesinde etiketsiz mal, ayıplı 

mal ve hizmetler, satıştan kaçınma, taksitli ve kampanyalı satışlar ile ilgili işyerlerinde periyodik etiket 

denetimi yapılmıştır. 

 

6-Mezbaha haricinde hayvan kesimine müsaade edilmemiştir. 

 

7-Tarım İlçe Müdürlüğü ve Toplum Sağlığı Merkezi ile işbirliği halinde fırınların ve diğer gıda üretim 

yerlerinin sağlık şartlarına uyulup uyulmadığı(ekmek ve pide gramajını) kontrol edilmiş ve bayram 

günlerinde nöbetçi olacak fırınlar belirlenmiştir. 

 

8-Belediye Başkanlığımızca yapılan alt yapı çalışmalarında gerekli trafik önlemleri alınmıştır. 

 

9-Cadde ve Sokaklara park eden minibüsler kaldırılıp, belediyemizce tahsis edilen minibüs park 

alanlarına çektirilmiştir. 

 
10-M plakalı araçlara; Ulaştırma ve Alt Yapı Bakanlığının oluruna istinaden ücretleri Belediye Veznesinden tahsil edilerek 

M plaka tahsisi, D4 Uygunluk ve Durak yeri Belgeleri düzenlenmiştir. 

 

 

 

11-İlçe merkezindeki cadde, sokak, mahalle ve wc ler günlük denetlenip temizlik çalışmaları 

aksatılmadan yaptırılmıştır. 

 

12-Pazar yerinde gerekli kontroller yapılarak pazarcı esnafından 19.400 TL İşgal Harcı toplanmıştır. 

 

13-Kaymakamlık oluru ile oluşturulan komisyon ile beraber kaldırım denetimleri yapılmıştır. 

 

14-Hava kirliliğini önlemek amacı ile kömür satış yerleri ve baca filtreleri denetimi yapılmıştır. 

 

15- Resmi bayram törenlerinde gerek ses sistemi ve bayraklar gerekse diğer sosyal ve kültürel 

aktiviteler konusundaki görevler aksatılmadan yapılmış.  

 

16-Cadde ve Sokaklar belli periyotlar içerisinde yıkattırılmıştır. 

 

17-Mücavir alanlarımız içerisinde ilçenin düzeni, belde halkının huzurunu ve sağlığını sağlayıp 

korumak amacı ile kanun, tüzük ve yönetmeliklerde, belediye zabıtasınca yerine getirileceği belirtilen 

görevler yerine getirilmiştir. 

 

18- Sağlık Bakanlığı bünyesindeki Koronavirüs Bilim Kurulunun mezkür hastalığın ülkemizde 

yayılımının önlenmesine dair bir dizi tedbirler alınmış olup; Emniyet,Tarım İlçe Müdürlüğü ve 

Toplum Sağlığı Merkezi ile işbirliği halinde esnaf denetimleri yapılmıştır. 



 

İTFAİYE MEMURLUĞU 

İtfaiye biriminde 1 çavuş Vekili , 3 itfaiye eri, 3 şoför ve 1 kişide 8-5 olmak üzere 8 görevlendirme 

personel ile 24 saat aralıksız hizmet vermektedir.İlçe merkezinden 5 köylerden 16 adet yangın olmak 

üzere toplamda 21 yangın ihbarı alınarak anında müdahale edilmiştir. Bu müdahalelerde maddi çapta 

zararlar meydana gelmiştir. 

İşyeri açma ve Çalışma Ruhsatı düzenlenecek olan 35 ilçe merkezi 7 köylerdeki işyerlerinin yangın 

güvenliği bakımından kontrolleri yapılmış ve itfaiye raporları verilmiştir. Zaman zaman olağanüstü 

kaza, sel vb. hallerde Alo 110’a gelen ihbarla ilkyardım için müdahale edilmiştir. Cenaze aracı ile 24 

saat aralıksız hizmet verilmiştir. 

İlçe merkezinde bulunan park ve bahçelerin sulama işlemleri yapılmış olup, zaman zaman arızalanan 

kanalizasyon sistemlerine müdahale edilmiştir. 

İtfaiye biriminde 2 itfaiye aracı 1 tanker ve 1 de kurtarma aracı ile 24 saat aralıksız olarak hizmet 

vermektedir. 

 

 

 

 

 

KÜLTÜR ve SOSYAL İŞLER MÜDÜRLÜĞÜ 

 

Evlenen çiftlerimize kuranı kerim ve Türk bayrağı hediyesine 2020 yılında da devam edildi. 

} Yusufeli Belediyesinin süreli yayını olan Belediye dergisinin on birinci sayısı çıkarıldı 

} Aşure Günü dolayısıyla düzenlenen etkinlikte aşure dağıtıldı. 

} Ramazan ayında gelenekselleşen halka açık iftarlar pandemi nedeniyle gerçekleşemediğinden tüm 

ilçeye pide,maske ve dezenfektandan oluşan bir hediye paketi dağıtıldı. 

} Öğretmenler günü dolayısıyla tüm öğretmenlerimize canlı çiçek hediye verildi. 

} Yusufeli Belediyesi Kadın Meclisi yeni doğan ev ziyaretleri ve cenaze evlerine ziyaretler yaptı. 

} Yardıma muhtaç kişiler için alışveriş çeki hazırlandı ve dağıtıldı. 

} Taziye evleri ziyaret edilerek pide ve ayran ile acılı ailelerin yanında olundu. 

} Sağlıklı yaşam merkeziyle ilçemizde bir ihtiyaç olan sportif faaliyetlere ortam hazırladık. 

} Tüm kandillerde camilerimizde kandil simidi dağıtımı yaptık. 

} Yusufeli Belediyesi yayınları arasından Taner ARTVİNLİ’nin hazırladığı Siyah Beyaz Yusufeli 

kitabının basımı yapıldı. 

} 15 Temmuz anma programı organize edildi. 

} 30 Ağustos Zafer Bayramı etkinliği kapsamında Gençler zirveye Yürüyor programı kapsamında 

Kaçkar Yürüyüş ve Tırmanış etkinliği gerçekleştirildi. 

} Aşevi hizmetleri başlatılarak ortalama 20 kişiye günlük sıcak yemek dağıtımı yapıldı.(devam ediyor) 

} Yusufeli Belediyesi Yusuf İzzettin Millet Kıraathanesi açıldı. 

} Kadın meclisi,Gençlik meclisi ve Şehir meclisleri oluşturularak onların yönetmelikleri hazırlandı. 

} Havuz yaz aylarında açılarak hizmet verdi. 



 

EVLENDİRME İŞLEMLERİ 

Belediye Başkanlığımızda 01.01.2020 -31.12.2020 tarihleri arasında 

67 adet evlenme yapılmış olup, evlenen çiftlere Kuranı Kerim ve Türk 

Bayrağı hediye edilmiş ve 67 adet evlenme cüzdanı verilmiştir. 

 
  MUHASEBE (GELİR-GİDER TABLOSU) 

        2020 YILI BÜTÇE GİDERİ KESİN HESAP AÇIKLAMASI 

 

 

 

Belediye Emlak Memurluğunda 2020 yılı içerisinde tahakkuk edilen emlak vergisi miktarları aşağıda belirtilmiştir. 

 

AÇIKLAMASI MÜK. 

SAYISI 

AKİF BEYAN 

SAYISI 

TAHAKKUK (TL) TAH.(TL) 

Bina vergisi  932 572.043,99 319.197,52 

Arazi Vergisi  800 5.182,65 3.224,65 

Arsa Vergisi  141 367.276,80 213.524,53 

Toplamı  1.873 944.503,44 535.946,70 

 

İNSAN KAYNAKLARI VE EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

  Büt.Öd.Top Bütçe Gideri İptal Devir 

01 Personel Gideri 449.296,06 421.876,80 56.019,26 - 

02 
Sos.Güv. Prim 
Öd.meleri 19.526,72 24.445,47 15.081,25 - 

03 Mal ve Hizmet 394.455,09 271.129,30 66.081,60 - 

05 Cari Transfer 2.232,10 0 32.567,10 - 

TOPLAM   865.600,78 717.451,57 169.749,21 - 

  

Gerçekşm 
Oranı:%82,88 

   MALİ HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ 

  Büt.Öd.Top Bütçe Gideri iptal Devir 

01 Personel Gideri 182.666,70 258.973,78 87.692,92 - 

02 
Sos.Güv. Prim 
Öd.meleri 17.075,99 30.616,56 6.459,43 - 

03 Mal ve Hizmet 365.869,28 190.582,45 14.286,83 - 

04 Faiz Gideri 10.000,00 0 10.000,00 - 

05 Cari Transfer 38.749,50 1.169.257,75 162.491,75 - 

09 Yedek Ödenek 500.000,00 00   
 

- 

TOPLAM 1.114.361,47 1.649.430,54 280.930,93 - 

  

Gerçekleşme 
Oranı:%148,02 

    
RUHSAT VE DENETİM MÜDÜRLÜĞÜ 

  Büt.Ödeneğ.Top Bütçe Gideri iptal Devir 

01 Personel Gideri 242.669,66 230.487,36 12.182,30 - 

02 Sos.Güv. Prim Öd.meleri 28.692,82 27.187,59 1.505,23 - 

03 Mal ve Hizmet 38.860,94 47.318,26 7.542,68 - 

05 Görev zararı 27.427,26 0 17.427,26 
 

TOPLAM 337.650,68 
 
304.993,21 38.657,47 - 

  

Gerçekşm Oranı:%90,33 
    

 
İTFAİYE MEMURLUĞU 

  Büt.Ödeneğ.Top Bütçe Gideri iptal Devir 



01 Personel Gideri 144.745,58 172.443,79 7.301,79 - 

02 Sos.Güv. Prim Öd.meleri 26.000,00 29.711,32 10.288,68 - 

03 Mal ve Hizmet 205.405,00 150.123,42 75.281,58 - 

05 Görev zararı 3.923,92 0 3.923,92 - 

TOPLAM 380.074,50 352.278,53 96.795,97 - 

  
Gerçekşm Oranı:%92,67 

    
 
 
    

FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

     Büt. Ödeneğ.Top Bütçe Gideri iptal Devir 

01 Personel Gideri 2.899.043,63 3.200.535,59 123.508,04 - 

02 Sos.Güv. Prim Öd.meleri 475.000,00 337.304,36 38.595,64 - 

03 Mal ve Hizmet 7.555.950,83 7.756.721,25       49.229,58 - 

05 Görev zararı 3.565,84 0 565,84 
 06 Gayri men. ser. ür. gid. 1.000,00 00 1000,00 
 03 Eng. eriş.sağl.amac.yap.gid. 15.000,00 00 

 
- 

TOPLAM 10.949.650,30 11.294.561.20 212.899,10 - 

  
Gerçekşm Oranı :%103.15 

   VETERİNER İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

  Büt.Ödeneğ.Top Bütçe Gideri iptal 
 

Devir 

01 Personel Gideri 124.861,32 115.261,15 9.600,17 
 

 

02 
Sos.Güv. Prim 
Öd.meleri 21.380,48 20.187,90 1.192,58 

 

 

03 Mal ve Hizmet 120.818,53 251.277,96 31.040,57 
 

 

05 Görev zararı 2.672,57 0 2.672,57 
 

 

TOPLAM 269.732,90 386.727,01    44.505,89  
 

 

  
Gerçekşm Oranı: %143.37 

   
 
 

KÜLTÜR VE SOSYAL İŞLER MÜDÜRLÜĞÜ 

  Büt.Ödeneğ.Top Bütçe Gideri iptal Devir 

01 Personel Gideri 115.555,18 110.327,70 5.227,48 - 

02 Sos.Güv. Prim Öd.meleri 17.540,63 16.560,59 980,04 - 

03 Mal ve Hizmet 947.730,99 2.031.374,43 784.356,56 - 

05 Cari Transfer 2.192,57 0,00 2.192,57 - 

TOPLAM 1.083.019,37 2.158.262,72 792.756,65 - 

                                                                              Gerçekşme Oranı:%99.28 

 

MALİ HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ 
MUHASEBE (GELİR-GİDER TABLOSU) 

GELİR VE GİDERLERİYLE İLGİLİ AÇIKLAMA 

 

2020 Yılı Tahmini Bütçe  = 15.000.000,00 TL 

          Ek Bütçe  =  3.500..000,00 TL 

                           TOPLAM = 18.500.000,00 TL 

                           İMHA        = 1.636.295,22 TL 

                    GERÇEKLEŞEN    =16.863.704,78TL 

                                

GELİR                                                        

 



   

17.886.353,14       GİDER 

     

ALACAK                                                                                                          16.863.704,78 
     

 

4.530.928,22  BORC (EMANET) 

 

                                                                                                

                     2,280.021,16  
  

 

 

GELİR     = 17.886.353,14 TL                                GİDER  =    16.863.704,78 TL 

ALACAK=     4.530.928,22TL                                BORÇ  =        2,280.021,16 TL     

KASA         =         345.023,78 TL                         TOPLAM=19.143.725,94TL            

TOPLAM = 22.762.305,14 TL                                                    

                                                                                    
           

                       2020 YILI GELİR - GİDER  FARKI= + 3.618.579,20TL 

                 2021 YILINA DEVİR=3.618.579,20T 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2020 YILI  BELEDİYE GELİRLERİ 

 TAHMİNİ GERÇEKLEŞEN 

Vergi Gelirleri Top 257.000,00 1.418.070,77 

Teşeb.ve Mül.Glireleri 983.000,00 3.680.333,69 

Alınan Bağış ve Yar. 86.000,00 330.000,00 

Diğer Gelirler 6.439.000,00 8.668.416,78 

Sermaye Gelirleri 7.235.000,00 3.789.531,90 

TOPLAM 15.000.000,00  

EK BÜTÇE 3.500.000,00  

GENEL TOPLAM 18.500.000,00  

İMHA 1.636.295,22  

2020 GERÇEKLEŞEN 16.863.704,78 17.886.353,14 

FARK +1.022.648,36 
olarak gerçekleşmiştir. 

2020 YILI BELEDİYE GİDERLERİ 

 

 TAHMİNİ GERÇEKLEŞEN 

01 Personel Gideri 4.158.838,13 4.509.906,17 

02 Sos.Güv. Prim Öd.meleri 605.216,64 486.013,79 

03 Mal ve Hizmet 9.613.846,47 10.698.527,07 



04 Faiz Giderleri 10.000,00 0 

05 Cari Transfer 111.098,76 1.169.257,75 

07 Sermaye Giderleri 1.000,00 0 

09 Yedek Ödenek 500.000,00  

GENEL TOPLAM 15.000.000,00 16.863.704,78 

EK BÜTÇE 3.500.000,00  

GENEL TOPLAM 18.500.000,00  

İMHA 1.636.295,22  

2020 GERÇEKLEŞEN 16.863.704,78 16.863.704,78 

FARK DENK DENK 
olarak gerçekleşmiştir. 

 

 

 

 

 

 

 

 

2020 YILI  BELEDİYE GELİRLERİ 

 TAHMİNİ GERÇEKLEŞEN 

Vergi Gelirleri Top 257.000,00 1.418.070,77 

Teşeb.ve Mül.Glireleri 983.000,00 3.680.333,69 

Alınan Bağış ve Yar. 86.000,00 330.000,00 

Diğer Gelirler 6.439.000,00 8.668.416,78 

Sermaye Gelirleri 7.235.000,00 3.789.531,90 

TOPLAM 15.000.000,00  

EK BÜTÇE 3.500.000,00  

GENEL TOPLAM 18.500.000,00  

İMHA 1.636.295,22  

2020 GERÇEKLEŞEN 16.863.704,78 17.886.353,14 

FARK +1.022.648,36 
olarak gerçekleşmiştir. 

2020 YILI BELEDİYE GİDERLERİ 

 

 TAHMİNİ GERÇEKLEŞEN 

01 Personel Gideri 4.158.838,13 4.509.906,17 

02 Sos.Güv. Prim Öd.meleri 605.216,64 486.013,79 

03 Mal ve Hizmet 9.613.846,47 10.698.527,07 

04 Faiz Giderleri 10.000,00 0 

05 Cari Transfer 111.098,76 1.169.257,75 

07 Sermaye Giderleri 1.000,00 0 

09 Yedek Ödenek 500.000,00  

GENEL TOPLAM 15.000.000,00 16.863.704,78 

EK BÜTÇE 3.500.000,00  

GENEL TOPLAM 18.500.000,00  

İMHA 1.636.295,22  

2020 GERÇEKLEŞEN 16.863.704,78 16.863.704,78 

FARK DENK DENK 
olarak gerçekleşmiştir. 

 



 

 

2020 Yılı İçerisinde 

Kullanılmayıp 

İmha Olunan Ödenek 

Miktarı: 

1.636.295,22 

TL'dir. 

Gelir ve Giderler 

yapıldıktan sonra 

ise Bankada kalan 

para miktarı yani 

2021 yılına devir eden 

miktar ise: 

345.023,78.-

TL’dir.  

 2020 Yılı içinde 

tahakkuk edilip 

zamanı içinde 

ödenemeyen ve 

2021 yılına devir olan 

Borçlar: 

Bütçe 

Emaneti : 

2.280.021,16 TL 

Toplam 

2.280.021,16 TL :           

            

 

 

 

   2020 Yılında 

tahakkuk edilip 

tahsilâtı 

gerçekleştirilemeyen 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
  

 

    
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

121 
GELİRLERDEN TAKİPLİ ALACAKLAR 
HESABI 

4.530.928,22 

121.01.02.09.51 Bina Vergisi 1.344.928,22 

121.01.02.09.52 Arsa Vergisi    1.064.403,67 

121.01.02.09.53 Arazi Vergisi 14.103,53 

121.01.02.09.54 Çevre Temizlik Vergisi 84.572,43 

121.01.03.09.51 Eğlence Vergisi 96.048,00 

121.01.03.09.52 Yangın Sig. Vergisi 824,12 

121.01.03.09.53 İlan ve Reklam Vergisi 181.610,86 

121.01.06.09.51 Bina İnşaat harcı 11.523,77 

121.01.06.09.52 Hayvan Kesimi Muayene ve Den. Harcı 26.011,29 

121.01.06.09.54 İşyeri açma izin harcı            295,00 

121.03.01.01.01 Şartname Bas.Ev. Form Satış Gelirleri 8.501,50 

121.03.01.02.58 Su Hizmetlerine İlişkin Gelirler 551.529,58 

121.03.01.02.59 Ulaştırma hizmetlerine ilişkin gelirler 975,00 

121.03.01.02.11 İlan Reklam Gelirleri 1.876,82 

121.03.01.02.99 Diğer Hizmet Gelirleri 25.127,50 

121.03.06.01.01 Lojman Kira Gelirleri 35.489,36 

121.03.04.05.58 Su Hizmetlerine İlişkin Kurumlar hasılatı 356.910,13 

121.03.04.09.99 Diğer kurumlar hasılatı 800,00 

121.03.06.01.99 Diğer Taşınmaz Kira Gelirleri 471.476,10 

121.05.01.08.01 Vergi, Resim ve Harç Gecikme Faizleri 439,23 

121.05.03.02.99 Diğer İdari Para Cezaları 218.220,92 

121.05.03.04.02 Vergi Barışı TEFE Tutarı 431,54 

121.05.03.04.09 6552 say.Kan. Kap. TÜFE/ÜFE Tutarı 754,87 

121.05.03.04.10 6552 say. Kan.Kap.Katsayı Tutarı 730,64 

121.05.03.04.11 6736 Sy.Kan.Kapsam. Öd.TEFE/tÜFE OR. 237,93 

121.05.03.04.17 7143 Sy.Kan.Kaps.ÖD.TEFE/TÜFE GEL. 1.249,58 

121.05.03.04.99 Diğer Vergi Cezaları 10.577,58 

121.05.03.09.02 Zamanında Ödenm.Ücr. Gel.Alın. gec. zam 22.026,55 

121.05.03.09.99 Yukarıda Tanımlnmayan Diğer Para Cez. 9.10 

TOPLAM :  4.530.928,22 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  2020 Yılında tahakkuk edilip tahsilâtı gerçekleştirilemeyen 

 

Olmak üzere  4.530.928,22 TL. 2021 yılına kurum alacağı olarak devretmiştir. 

Kurum alacaklarının devir yapma sebeplerinin başında ilçemizin içinde bulunmuş olduğu Yusufeli Barajı 

nedeniyle kamulaştırmalar ve Pandemi süreci gelmektedir. Zor bir dönemden geçen vatandaşlarımızın hassasiyetlerini 

dikkate alarak borç takibi konusunda esnek olmaya gayret ettik. Ancak bundan sonraki süreçte kanuni zorunluluk gereği 

süreç işletilecek olup, belediyemizin alacaklarının tahsilât oranının artırılması yoluna gidilecektir. 

 Belediyemizde çalışmakta olan işçi ve memur maaşları aksatılmadan yapılmış,  Emekli Sandığına pirim 

borcu bulunmamaktadır. 2020  yılından 2021 yılına devir eden borçların ödenmesine ise başlanılmış olup; ödemeye de 

devam edilecektir. 

 

KARAR SAYISI- 11: “Yusufeli Ağzı” adlı kitabın satış ücretinin belirlenmesi. 

 

    Yusufeli belediyesi yayınlarından çıkan  “Yusufeli Ağzı” adlı kitabın satış ücretinin belirlenmesi 

görüşüldü.  

   “Yusufeli Ağzı” adlı Kitabın, baskı gideri, nakliye ücreti ve benzeri giderleri dikkate alınarak 

yapılan değerlendirme neticesinde; kitabın satış fiyatının 50,00 TL olmasına, belediye meclisince oy 

birliği ile karar verildi.   
 

KARAR SAYISI- 12: İstanbul İl Sağlık Müdürlüğünden 34 UF 2862 ve 34 UF 9035 plakalı ambulans 

araçların talep edilmesi. 

 

Yusufeli Belediyesi ilçe halkının hizmet taleplerini yerine getirmeye çalışmakta, ancak kısıtlı 

imkanlar nedeniyle taleplere yetişememektedir.  

Belediye hizmetlerinin aksamaması, ilçe halkının taleplerinin karşılanabilmesi ve hizmetlerin sorunsuz 

bir şekilde ifa edilebilmesi için İstanbul İl Sağlık Müdürlüğünden 34 UF 2862 ve 34 UF 9035 plakalı  

ambulans araçlara ihtiyaç bulunmaktadır. Yusufeli Belediyesinin maddi olanakları ile bu araçların 

temin edilmesi mümkün olmadığından, İstanbul İl Sağlık Müdürlüğü bünyesindeki ihtiyaç fazlası 

araçların belediyemize imkânlar ölçüsünde bedelsiz olarak devredilmesi için talepte bulunulmasına 

meclis üyelerinin oy birliği ile karar verilmiştir. 

 

 

 

 

Hikmet KELEŞ Derya YİĞİT Ahmet DEMİRCİ 

Meclis Başkan V. Katip Üye Katip Üye 
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